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KLAIPEDOS HERMANO ZUDERMANO GIMNAZIJOS DARBUOTOJU PROFESINIO
TOBULEJIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS.
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos Hermano Zudermano gimnazijos (toliau — Gimnazijos) profesinio tobuléjimo
tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) reglamentuoja Gimnazijos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo
tikslus, uzdavinius, biidus, formas, organizavimg, finansavimg bei profesinio tobuléjimo sklaidos
planavima.

2. Tvarka parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. geguzés 15 d. jsakymu Nr. V-723 | D¢l
Valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy
skyriy vedéjy, mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostaty
patvirtinimo* bei kitais galiojanciais teises aktais.

3. ApraSe naudojamos sgvokos:

Akademiné valanda — 45 minuciy laiko trukmé.

Edukaciné iSvyka — iSvyka, kurios metu vykdoma kvalifikacijos tobulinimo programa ir
igyjamos, plétojamos kompetencijos.

Konferencija — teorinis diskusinis susirinkimas, pasitarimas, trunkantis ne maziau kaip 6
akademines valandas, vykdomas pagal programa.

Kvalifikacijos tobulinimas — neformalusis Svietimas ir saviSvieta, kuriais siekiama jgyti,
plétoti profesinei veiklai reikalingas kompetencijas.

Kvalifikacijos tobulinimo institucija — akredituota Svietimo jstaiga ar kitas Svietimo
teikéjas, turintis teis¢ vykdyti Svietimo darbuotojy kvalifikacijos tobulinima.

Kvalifikacijos tobulinimo programa — kompetencijy plétojimo planas ir jo realizavimo
aprasas, kuriame nusakyti mokymo(si) tikslai, uzdaviniai, formos, turinys, igyvendinimo
nuoseklumas, trukmé, numatyti mokymo(si) metodai ir priemonés, plétojamos, jgyjamos
kompetencijos ir jy vertinimas.

Kbvalifikacijos tobulinimo renginys — veikla pagal kvalifikacijos tobulinimo programa.

Kursai — nustatytos formos ir trukmeés privalomas ar pasirinktinis kvalifikacijos tobulinimo
renginys.

Mokymo modulis — tam tikros kvalifikacijos jgijimo arba kvalifikacijos tobulinimo
programos autonominé dalis, kuriai budingi savarankiski tikslai, turinys, apimtis, mokymo(si)
metodai bei vertinimas.

Seminaras — déstytojo, lektoriaus vadovaujama interaktyvi dalyviy saveika pagal
kvalifikacijos tobulinimo programa.

Stazuoté — veikla, vykdoma pagal kvalifikacijos tobulinimo programa, kuria siekiama jgyti
ar plétoti praktinés veiklos kompetencijas, jgyti praktinés patirties.

II SKYRIUS.
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO IR PROFESINIO TOBULEJIMO SKLAIDOS
TIKSLAS IR UZDAVINIAI

4. Kuvalifikacijos tobulinimo ir profesinio tobuléjimo sklaidos tikslas — sudaryti sglygas
Gimnazijos darbuotojams jgyti ir plétoti savo kompetencijas, siekiant uztikrinti aukstg Svietimo ir
vokieciy kalbos bei kultiiros ugdymo kokybe.



5. Kovalifikacijos tobulinimo ir profesinio tobuléjimo sklaidos uzdaviniai:

5.1. tenkinant darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, gauti kokybiskas
kvalifikacijos tobulinimo paslaugas, sudaryti sglygas dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

5.2. uztikrinti, kad Gimnazijos darbuotojai kvalifikacijos tobulinimo renginiuose jgytas
Zinias ir gebéjimus aktyviai taikyty savo praktinéje veikloje bei prisiimty atsakomybe¢ uz ugdymo
kokybe ir Gimnazijos veiklos vykdyma;

5.3. plétoti profesinj bendradarbiavimg ir gerosios darbo patirties sklaidg Gimnazijoje bei uz
jos riby;

5.4. racionaliai ir efektyviai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas 1€sas.

III SKYRIUS.
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO FORMOS, BUDAI IR ORGANIZAVIMAS

6. Gimnazija sudaro salygas kiekvienam mokytojui, Svietimo pagalbos specialistui,
Gimnazijos direktoriui ir jo pavaduotojams ugdymui pasinaudoti teise ne maziau kaip 5 dienas per
metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose teisés akty nustatyta tvarka akredituotose
kvalifikacijos tobulinimo institucijose; kitiems Gimnazijos darbuotojams — pagal poreik] ir finansines
galimybes.

7. Vienos kvalifikacijos tobulinimo dienos trukme atitinka kvalifikacijos tobulinimo
renginiy 6 akademiniy valandy trukme.

8. Kvalifikacijos tobulinimo formos: kursai, seminaras, kvalifikacijos tobulinimo renginys,
konferencija, mokymo modulis, stazuot¢, edukaciné iSvyka.

9. Kvalifikacijos tobulinimas tiesiogiai siejamas su Gimnazijos strateginiy tiksly, metinio
veiklos plano ir vokieciy kalbos (kaip gimtosios kalbos) stiprinimo uzdaviniy jgyvendinimu bei
prioritetinémis kryptimis (dirbtinio intelekto taikymas ugdyme, jtraukties principo jgyvendinimas ir
reikalingy kompetencijy stiprinimas, pilietinis ugdymas ir nacionalinio saugumo kompetencijos,
ugdymo praktika ir didaktika, lyderysté¢ ugdymui ir mokymuisi, emociné gerove bei sveikatos ir
gyvenimo jgiudziy ugdymas)

10. Per metus nuo pedagoginio darbo pradzios mokytojai, kurie néra iSklaus¢ ne mazesnés
apimties kaip 60 valandy arba 2 studijy kredity kursy anksciau arba studijy metu, privalo iSklausyti
Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy programa
pagal galiojandius SMSM reikalavimus.

11. Planuojant kalendoriniy mety kvalifikacijos tobulinima, Gimnazijos pedagoginiy
darbuotojy poreikiai aptariami Gimnazijos Mokytojy taryboje.

12. Atsizvelgiant | Gimnazijos metinés veiklos plang ir Mokytojy tarybos pasiiilymus,
rengiami 1-3 bendri seminarai, kursai ar mokymo moduliai, aktualiis daugumai Gimnazijos
pedagogy.

13. Mokytojai kartg per pusmet] planuojamas individualias kvalifikacijos tobulinimo sritis
aptaria kolegiskai su to paties dalyko mokytojais.

13.1. ] tos pacios programos seminarg vyksta 1-2 mokytojai (jei seminaras komandinis —
mokytojy komanda ir vadovas);

13.2. Kai organizuojami tiksliniai seminarai/mokymai, susij¢ su prioritetinémis sritimis, gali
dalyvauti ir didesné mokytojy grupé.

14. Jei direktoriaus pavaduotojai ugdymui, mokytojai, Svietimo pagalbos specialistai yra
iSnaudoje¢ minimalig kvalifikacijos kélimo norma (Zr. 6 punkta), apie tolimesnj jo dalyvavimag
renginiuose sprendzia Gimnazijos direktorius, atsizvelgdamas ] turimy léSy likut] ir renginio
aktualumg Gimnazijai.

15. Gimnazijos vokieciy kalbos mokytojy, dirbanc¢iy Vokieciy kalbos diplomo (DSD I ir
DSD II) programose bei vykdanc¢iy $iy egzaminy vertinima, kvalifikacijos tobulinimas ir biitinas
periodinis sertifikavimas (recertifikavimas) yra laikomas prioritetine Gimnazijos veiklos sritimi.
Tokiy mokymy poreikis derinamas tiesiogiai su Gimnazijos vokie¢iy kalbos mokytojais, rengianciais
mokinius minétiems egzaminams ir uzsienio ekspertais / koordinatoriais.



16. Mokytojy, vykdanciy integruota dalyko ir vokieciy kalbos mokyma (CLILiG — Content
and Language Integrated Learning in German), kvalifikacijos tobulinimas yra sistemingai
remiamas ir laikomas viena i§ strateginiy Gimnazijos ugdymo krypéiy. Siy dalyky mokytojai savo
individualius kvalifikacijos poreikius derina ir planuoja bendradarbiaudami su vokie¢iy kalbos
mokytojais.

17. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojai ugdymui, Svietimo pagalbos specialistai,
dirbantys ir dalyky mokytojais, kvalifikacijg tobulina dviem lygmenimis: kaip vadovai ir kaip dalyko
mokytojai.

18. Darbuotojai, pageidaujantys dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, privalo ne
véliau kaip pries§ 5 darbo dienas iki renginio pradzios pateikti nustatytos formos praSyma Gimnazijos
direktoriui per dokumenty valdymo sistemg (DVYS).

19. Gimnazijos rastinés administratorius parengia direktoriaus jsakyma deél leidimo vykti |
kvalifikacijos tobulinimo renginj.

20. Gimnazijos darbuotojai, grize 1§ kvalifikacijos tobulinimo renginio:

20.1. pateikia Gimnazijos atsakingam specialistui kvalifikacinio renginio sgskaitg-fakttirg
bei kelionés islaidy dokumentus (jei tokie buvo isduoti) per 3 darbo dienas;

20.2. pedagoginiai darbuotojai skaitmenin¢je metinés veiklos isivertinimo formoje (el.
dienyne ar kitoje Gimnazijos platformoje) uzpildo informacijg apie kvalifikacijos tobulinimo veiklas
ir jas aptaria metinio pokalbio su Gimnazijos direktoriumi metu.

21. Mokytojai, Svietimo pagalbos specialistai bei vadovai gali vykti j tarptautines stazuotes,
seminarus bei kvalifikacijos kélimo programas, finansuojamas ES fondy (pvz., Erasmus+),
Vokietijos Federacinés Respublikos uzsienio Svietimo reikaly valstybinés valdybos (ZfA), Goethe's
instituto ar kity tarptautiniy partneriy 1éSomis.

22. Gimnazijos direktorius ir pavaduotojai ugdymui gali rekomenduoti ar pavesti mokytojui
(ar komandai) vykti j tikslinj kvalifikacijos tobulinimo renginj, susijysi su prioritetinémis Gimnazijos
veiklos sritimis.

IV SKYRIUS. .
KVALIFIKACLJOS TOBULINIMUI SKIRTU LESU NAUDOJIMAS

23. Gimnazijos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas gali biiti finansuojamas:

23.1. 1§ valstybés biudzeto (mokymo 1¢8y) ir Klaipédos miesto savivaldybés biudzeto 1ésy;

23.2. paciy kvalifikacijos tobulinimo renginiy dalyviy léSomis;

23.3. Projekty, rémeéjy, Vokietijos partneriy institucijy (ZfA, Goethe's instituto) ar kity
teiséty Saltiniy 1éSomis.

24. Mokymo léSos gali biiti naudojamos Sioms iSlaidoms padengti: lektoriy darbo
apmokeéjimui, dalyviy apgyvendinimui, kelionés iSlaidoms ir registracijos mokesciui. Triikstant 1éSy,
kvalifikacijos tobulinimas kai kada gali biiti finansuojamas dalinati, i§ anksto suderinus su darbuotoju.

25. Mokytojams apmokama uZ minimalias 5 kvalifikacijos tobulinimo dienas per
kalendorinius metus (jskaitant bendruosius Gimnazijos seminarus). Mokytojams, vykdantiems DSD
egzaminy vertintojy mokymus, pasiruo§imo sesijas, tarptautinius vokieciy kalbos seminarus ar
CLILiG krypties metodinius mokymus, suderinus su Gimnazijos direktoriumi, apmokamy dieny
skaiCius kalendoriniais metais gali biiti didinamas, siekiant uztikrinti sklandy tarptautiniy ir
integruoty programy vykdyma.

26. Esant finansinéms galimybéms, Gimnazijos darbuotojams gali buti organizuojami
1Svaziuojamieji edukaciniai seminarai, apmokant edukacing programos dalj i§ mokymo lésy.

27. Kartg per metus bendra kvalifikacijos tobulinimo ataskaita ir 1éSy panaudojimo
suvestine pristatoma Gimnazijos mokytojy susirinkime.



V SKYRIUS.
PROFESINIO TOBULEJIMO SKLAIDA

28. Mokytojai, Svietimo pagalbos specialistai ir vadovai aktyviai dalyvauja profesinio
tobuléjimo sklaidoje Gimnazijos, regioniniu, Salies ar tarptautiniu lygmeniu.

29. Mokytojai, atsizvelgdami j savo kvalifikacing kategorija, dalijasi geraja patirtimi: rengia
praneSimus, veda atviras pamokas/veiklas, kuria kolegialaus mokymosi programas, konsultuoja
kolegas ir pagal galimybes stebi bei vertina vieni kity profesing veikla.

30. DSD programas vykdantys ir i§ tarptautiniy mokymy grjz¢ vokiec¢iy kalbos mokytojai
privalo pasidalinti naujausiais reikalavimais, egzaminy vertinimo normatyvais bei metodine
medziaga su kitais Gimnazijos vokieciy kalbos mokytojais.

31. Mokytojai, dalyvave CLILiG (integruoto mokymo) kvalifikacijos kélimo seminaruose
ar stazuotése, supazindina kity déstomy dalyky ir vokieciy kalbos mokytojus su naujais integruoto
ugdymo metodais, inicijuoja bendras (atviras) pamokas bei prisideda prie Sio metodo plétros
Gimnazijoje.

32. Dalyvave kvalifikacijos tobulinimo renginyje darbuotojai savo déstomo ar giminingo
dalyko mokytojams, pagal poreiki, rekomendavus mokytojy tarybai — visy dalyky mokytojams
pristato aktualig informacija.

33. Mokytojui, pirmus metus prad¢jusiam dirbti Gimnazijoje (arba pradedanciajam
pedagogui), teikiama tiksliné pagalba: skiriamas mokytojas mentorius, o metoding bei vokieciy
kalbos profilio integracijos pagalba koordinuoja atitinkamo dalyko mokytojas, turintis ilgamete
patirtj bei kuruojantis pavaduotojas ugdymui.

VI SKYRIUS.
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

34. ApraSo vykdymo ir 1éSy panaudojimo kontrole vykdo Gimnazijos direktorius.
35. Aprasas gali buti keiCiamas, pildomas ar koreguojamas Gimnazijos direktoriaus
1sakymu, atsiZvelgiant j pasikeitusj Svietimo teisinj reguliavima ar Gimnazijos tarybos sitilymus.




